
1

证券代码：600697 证券简称：欧亚集团 公告编号：临 2024—006

长春欧亚集团股份有限公司

十届五次监事会决议公告

本公司监事会及全体监事保证本公告内容不存在任何虚假记载、误导性陈述

或者重大遗漏，并对其内容的真实性、准确性和完整性承担个别及连带责任。

长春欧亚集团股份有限公司第十届监事会于 2024 年 4 月 6 日以

电子邮件的方式，发出了召开第十届监事会第五次会议的通知。并于

2024 年 4月 16 日下午 13:00 时在公司六楼会议室召开了十届五次监

事会。应参加会议监事 5人，实际参加会议 5 人，其中现场到会 4人，

通讯表决 1人。董事会秘书苏焱女士列席了会议。会议符合公司法和

公司章程的有关规定。会议由监事会主席黄永超先生主持。经与会监

事审议，以 5 票同意、0 票反对、0票弃权，通过了如下议案：

一、审议通过了《2023 年度监事会工作报告》；

二、审议通过了《2023 年度财务决算报告》；

三、审议通过了《2023 年度利润分配预案》；

监事会在综合分析公司资金状况、项目投资资金需求、维护公司

股东依法享有资产收益权等因素的基础上，同意董事会提出的《2023

年度利润分配预案》。认为：该预案符合中国证监会《关于进一步落

实上市公司现金分红有关事项的通知》、《上市公司监管指引》的相关

要求，符合《公司章程》的规定和公司发展阶段成长期的实际情况，

分红标准和比例明确清晰，决策程序完备，充分保护了股东特别是中

小股东的合法权益。

四、审议通过了《2023 年度内部控制评价报告》；

监事会对公司《2023 年度内部控制评价报告》进行了审阅，认

为：2023 年，公司在内部控制过程中，加强日常巡查与专项检查，

通过监督检查及时反馈问题、核查问题原因，跟踪问题处理结果，实
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现了提高监管力度、强化细节管理、坚持跟踪问效、确保整改到位的

预期效果，保证了公司内部控制制度的有效运行。报告期内，公司通

过内部控制评价和测试，反映出公司内部控制体系运行情况较好，对

公司经营起到了指导、规范、控制和监督作用，未发生影响内控评价

报告有效性结论的事项，达到了公司内部控制的目的。

五、审议通过了《关于续聘审计机构的议案》；

监事会认为：信永中和会计师事务所（特殊普通合伙）（以下简

称信永中和）具备证券、期货业务执业资格。在 2023 年度审计工作

中，熟悉本公司经营业务过程较快，年审注册会计师能够遵守职业道

德规范，恰当的设计审计程序，严格按照有关规定开展财务报表和内

部控制审计，较好地完成了公司 2023 年度审计工作。项目成员均不

存在违反《中国注册会计师职业道德守则》对独立性要求的情形，其

审计工作成果能够客观地反映公司真实的经营状况。此次续聘审计机

构符合公司审计工作的安排需要，决策程序合法依规，不存在损害公

司和全体股东利益的情况。同意续聘信永中和为公司 2024 年度财务

报表和内部控制审计机构，财务报表审计费用 140 万元，内部控制审

计费用 70万元。

六、审议通过了《2023 年年度报告和摘要》；

监事会对公司 2023 年年度报告和摘要进行了认真审核，并提出

如下审核意见：

1、公司 2023 年年度报告和摘要的编制和审议程序符合法律、法

规、公司章程和公司内部管理制度的各项规定。

2、公司 2023 年年度报告和摘要的内容和格式符合中国证监会和

上海证券交易所的各项规定，所包含的信息能从各方面真实地反映公

司 2023 年度的经营管理和财务状况等事项。

3、在提出本意见前，未发现参与年度报告编制和审议的人员有
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违反保密规定的行为。

七、审议通过了《关于监事会换届选举的议案》；

第十一届监事会拟由 5 名监事组成。其中：股东监事 3人，职工

监事 2 人。第十届监事会提名于洋、张光昕、黄永超为公司第十一届

监事会股东监事候选人（以上监事候选人按姓氏笔画排序，排名不分

先后，以下皆同）。第十一届监事会 2 名职工监事，待公司职工代表

大会选举产生后另行披露。

八、审议通过了《关于计提资产减值准备的议案》。

根据《企业会计准则》及公司财务管理相关制度，为客观反映公

司的财务状况、经营成果，基于谨慎性原则，监事会同意对 2023 年

度公司本部及分、子公司计提相应的减值准备。

本次计提资产减值准备符合《企业会计准则》和公司会计政策的

相关规定；相关决策程序符合有关法律法规、规范性文件和《公司章

程》的规定，不存在损害公司及股东利益的情形。

特此公告。

长春欧亚集团股份有限公司监事会

二〇二四年四月十七日

附件：第十一届监事会股东监事候选人简历
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附件：

长春欧亚集团股份有限公司

第十一届监事会股东监事候选人简历

第十一届监事会股东监事候选人的简历及基本情况如下：

于洋，女，41 岁，本科学历。曾任天津市第四十一中学教师，

长春欧亚集团股份有限公司欧亚商都两办主任、人力资源部部长、市

场部部长，欧亚集团团委副书记、欧亚商都党委委员、工会委员、团

委书记。曾兼任吉林省女企业家协会理事、吉林省妇联机关兼职干部、

长春市青年联合第十六届委员会委员、共青团长春市第十六届委员会

委员。现任欧亚商都餐饮中心经理。曾获长春市国资委优秀党员、团

市委优秀团干部等荣誉称号。

张光昕，男，42 岁，本科学历。曾任长春市国有资本投资经营

有限公司股权管理部副经理、经理，现任长春欧亚集团股份有限公司

监事，长春市汽车城商业有限公司董事长，长春市国有资本投资运营

（集团）有限公司董事会秘书、总经理助理，兼任长春希迈气象科技

股份有限公司董事。曾获长春市国资委党委系统优秀党员等荣誉称

号。

黄永超，男，53 岁，大学学历，硕士学位。曾任吉林市人民政

府食品行业管理办公室副主任、党组成员，吉林市人民政府医药食品

行业管理办公室副主任、党委委员，吉林市企业改革办公室副主任兼

吉林市人民政府国有资产监督管理委员会副主任、党委委员，吉林省
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人民政府国有资产监督管理委员会统计评价处副处长，长春市人民政

府国有资产监督管理委员会副主任、党委委员，长春市人民政府国有

资产监督管理委员会主任、党委书记。现任长春欧亚集团股份有限公

司监事会主席。

以上候选人均符合担任上市公司监事的任职资格，不存在被中国

证监会确定为市场禁入者且尚未解除的情况，未曾受过中国证监会及

其他有关部门的处罚和证券交易所惩戒。


